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CCD BISTRITA-NASAUD Raport de activitate - anul scolar 2013-2014

L Raport narativ

In anul scolar 2013-2014, activitatea Casei Corpului Didactic Bistrita-Nasiud s-a
desfasurat pe baza Planului managerial si a Ofertei de programe, proiecte si activitafi, documente
avizate de inspectorul scolar general. Ministerul Educatiei Nationale a aprobat integral oferta de
programe de formare continud propusa de catre CCD Bistrita-Nasaud pentru acest an gcolar.

Fundamentarea ofertei propuse s-a bazat pe urmatoarele elemente: strategia MEN privind
dezvoltarea resurselor umane; proiecte si programe nationale, ca si recomandari ale MEN;
strategia ISJ Bistrita-Nasdud si programul managerial al CCD Bistrita-Nasdud privind
dezvoltarea resurselor umane; nevoi de formare identificate prin instrumente de marketing
educational; solicitari ale inspectorilor scolari de specialitate; solicitari ale directorilor unor
unitati de invatamant din judet.

1. Obiectivele stabilite in planul managerial al institutiei, pentru anul scolar 2013-
2014:

Conform analizei nevoilor de dezvoltare profesionald a cadrelor didactice din scolile
judetului nostru, stabilite Tn urma chestionarelor aplicate personalului didactic si nedidactic din
scoli, Tn baza rapoartelor de evaluare realizate de Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita-Nasaud
ca urmare a actiunilor de indrumare §i monitorizare efectuate de inspectorii de specialitate in
anul scolar precedent, precum si a rapoartelor anuale elaborate de responsabilii cu formarea din
institutiile de invatamant ale judetului, s-au stabilit obiectivele si directiile de actiune pentru anul
scolar 2013-2014. Astfel, obiectivele generale vizeazad calitatea actului educational, impactul
formarii continue si sustinerea dezvoltarii profesionale prin proiecte si parteneriate.

Institutia noastra si-a propus ca tinte strategice:

T1: Identificarea nevoilor reale de formare ale cadrelor didactice/ didactice auxiliare.

T2: Acreditarea a noi programe de formare.

T3: Dezvoltarea unui management eficient privind asigurarea calitatii in educatie.

T4: Editarea revistei Didactica Nova si asigurarea periodicitatii ei.

T5: Accesarea fondurilor europene in domeniul formarii — scrierea si implementarea de proiecte
finantate prin FSE — POSDRU.

Obiectivele strategice ale institutiei, au fost stabilite in urma analizei obiectivelor
strategice ale MEN si Inspectoratului Scolar Judetean si anume:

» Consolidarea rolului Casei Corpului Didactic Bistrita-Nasaud ca institutie cu atributii in

perfectionarea si formarea continua a personalului didactic.
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» Asigurarea calitatii educatiei si compatibilizarea sistemului national de invatamant cu
standardele europene, prin preluarea, la nivel national, a competentelor cheie promovate
la nivelul Uniunii Europene, dar si prin potentarea traditiilor valoroase ale educatiei
romanesti.

» Proiectarea ofertei de programe de formare continud a Casei Corpului Didactic Bistrita n
colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita-Nasaud pe baza analizei de formare
continua realizata la nivelul judetului, cu respectarea cadrului legislativ, metodologic si al
politicilor Ministerului Educatiei Nationale.

» Diversificarea si flexibilizarea ofertei de formare prin focalizarea pe un management al
calitatii astfel incat sa raspundem nevoilor reale de dezvoltare profesionala si personald a
cadrelor didactice din judet.

» Acreditarea si avizarea unor programe de perfectionare si formare continud pentru cadre
didactice si manageri scolari.

» Crearea de servicii de consultantd si consiliere in proiectarea si organizarea activitatilor
cu caracter formativ din scoli, pe probleme de pedagogie, psihologie, metodica si
specialitate.

» Utilizarea corespunzatoare a C:D.L-urilor, ca sursd de documentare si informare si
intdrirea misiunii acestora.

» Asigurarea accesului cadrelor didactice din judet la programele de formare continud prin
crearea unor centre de formare in C.D.I.-urile din zone indepartate ale judetului si prin
livrarea in mediul rural a programelor de formare.

» Cresterea calitatii activitatii didactice in unitatile de invatamant prin informare,
documentare si consultantd in domeniul profesional.

» Dezvoltarea profesionala a resursei umane din judet prin programe de formare acreditate
ale Casei Corpului Didactic Bistrita-Nasaud si ale altor parteneri.

» Pregatirea cadrelor didactice privind utilizarea calculatorului si competentele digitale.

» Realizarea parteneriatelor cu unitatile scolare, ONG-uri, universitai si cu comunitatile
locale.

» Organizarea sesiunilor de comunicari metodico-stiintifice si a activitatilor culturale, in
vederea asigurarii calitatii schimbului de experienta.

» Initierea cadrelor didactice in elaborarea si implementarea de proiecte.

» Dezvoltarea/Promovarea Editurii Nova Didactica a Casei Corpului Didactic Bistrita-
Nasaud astfel Tncat aceasta sa asigure valorificarea experientei si activitatea de cercetare

a cadrelor didactice la nivelul judetului.
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» Mentinerea imaginii unei institutii credibile si transparente, in conditiile derularii unui

proces dinamic si coerent pentru asigurarea calitatii in educatie.

Prin obiectivele urmarite ne-am dorit o Casa Corpului Didactic care sd devind factorul

principal in facilitarea si sustinerea schimbarii in invatdmantul preuniversitar bistritean, prin

asigurarea unei indrumari constante, sistematice §i coerente. Am incercat sd promovam o

educatie deschisa, flexibild si eficientd pentru toti prin furnizarea de programe pentru

formarea si dezvoltarea profesionald a intregii comunitati pedagogice din judetul Bistrita-

Nasaud, programe avizate de MEN si, unele, acreditate de Comisia Specializatd de

Acreditare a Centrului National de Formare a Personalului Didactic din Invatimantul

Preuniversitar.

Planul managerial al CCD Bistrita-Ndsaud a fost corelat cu Planul managerial de

dezvoltare profesionala si formare continua al ISJ Bistrifa-Nasaud, urmarindu-se selectia cailor si

mijloacelor de comunicare adecvate in vederea deruldrii eficiente a fluxului informational in

cadrul sistemului educational si cu partenerii sociali.

2. Concordanta cu obiectivele strategice ale ISJ BN in domeniul dezvoltdrii resurselor

umane:

Planul managerial al Casei Corpului Didactic Bistrita-Nasaud isi propune urmatoarele

finalitati:

Asigurarea indeplinirii cerintelor de formare ale Ministerului Educatiei Nationale si
Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasaud.

Dezvoltarea unui management institutional eficient privind asigurarea calitatii in
educatie.

Promovarea, sustinerea si incurajarea activitdtilor stiintifice, metodice si culturale.
Stabilirea de parteneriate (locale si europene) care sa conduca la activitati structurate pe
oportunitate, diversitate si eficienta.

Mai multe programe in mediul rural.

Imbunatitirea managementului informational.

Dezvoltarea profesionald a tuturor angajatilor Casei Corpului Didactic prin participarea la
cursuri de perfectionare in conformitate cu strategia de asigurare a calitatii.

Atragerea de fonduri extrabugetare si dezvoltarea bazei materiale.

Acreditarea unor cursuri din oferta de formare a Casei Corpului Didactic.

3. Autoevaluarea gradului de realizare a obiectivelor stabilite:

Consideram ca activitatea organizatd si desfasurata in cadrul CCD Bistrita-Nasaud in

anul scolar 2013-2014 s-a Inscris 1n strategia proprie, dar si Tn aceea a ISJ Bistrifa-Nasaud

privind pregatirea resurselor umane la nivelul judetului.
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Prin oferta de programe de formare, proiecte §i activitati am raspuns obiectivelor
stabilite, precum si altor nevoi identificate sau create, de formare continud, de consiliere si
consultantd, de pregatire metodica si stiintificd, de dezvoltare a managementului educational.

Argumente/ comentarii:

Realizarea obiectivelor stabilite se poate urmari prin urmatoarele modalitati si
instrumente:

= Vizualizarea activitatilor pe site-ul CCD;

= Participarea metodistilor CCD la inspectii tematice;

= Realizarea unei baze de date a cadrelor didactice privind formarea continud in perioada
01.09.2008 - 31.08.2013

= Monitorizare post-curs, prin: asistente la activitatile dedicate;

= Asigurarea de asistentd — discutii cu formabilii.

Fundamentarea ofertei propuse s-a bazat pe urmatoarele elemente: strategia MEN privind
dezvoltarea resurselor umane; proiecte si programe nationale, ca §i recomandari ale MEN;
strategia ISJ Bistrita-Nasaud si programul managerial al CCD Bistrita-Nasaud privind
dezvoltarea resurselor umane; nevoi de formare identificate prin instrumente de marketing
educational; solicitari ale inspectorilor scolari de specialitate; solicitari ale directorilor unor
unitati de invatamant din judet.

Consideram cd programele realizate au corespuns standardelor de calitate, si-au atins
obiectivele si au avut impactul corespunzator in ameliorarea si modernizarea practicilor
pedagogice ale beneficiarilor.

Aceste activitdti de formare continud au inclus 1322 de participanti. Dintre acestia:

* din mediul rural:612
* din mediul urban: 710

De asemenea, am organizat si desfasurat un numar de 18 activitafi metodico-stiintifice cu
tematicd diversa, la care au participat un numar mare de cadre didactice atat din mediul urban cat
si din mediul rural.

4. Masuri pentru ameliorarea activitatii specifice institutiei (care urmeaza a fi incluse
in planul managerial al institutiei pentru anul scolar 2014-2015):

+¢ stabilirea prioritatilor de formare in functie de analiza de nevoi si de planul de masuri

remediale elaborat de 1.S.J. Bistrita-Nasaud;

+ studii de nevoi si impact asupra cadrelor didactice

¢ cursuri de formare a cadrelor didactice pe domeniile deficitare (limba si literatura
romand — evaluare examene nationale);

¢ colaborare directa si eficienta cu responsabilii de formare continua din scoli;
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¢ derularea de programe de formare specifice pentru metodisti in colaborare cu ISJ
Bistrita-Nasaud;

¢ deplasarea formatorilor spre diferite centre metodice/ de formare din judet (de obicei
filiale sau CDI-uri) pentru a mari gradul de participare a cursantilor din mediul rural
la programe de formare continua;

¢ accesarea de programe cu finantare prin fonduri nerambursabile, in parteneriat extern

s cresterea gradului de transparenta si difuzare a informatiei;

% deschiderea ofertei de formare si catre personalul nedidactic din unitatile de

invatamant, parinti, reprezentanti ai comunitatii locale.

IL. a) Strategiile institutionale specifice aplicate de Casa Corpului Didactic Bistrita-
Nasaud, in anul scolar 2013-2014, privind evaluarea si monitorizarea impactului
participarii cadrelor didactice din judet la activititi de formare
continui/perfectionare.

Casa Corpului Didactic a Judetului Bistrita-Nasdud este in permanenta preocupatd de
formarea continud a cadrelor didactice si in special de rezultatele cursurilor de formare continua
pentru cadre didactice, de schimbarile pe care, prin programele de formare, le produce in
sistemul educational.

Obiectivele urmadrite de programele de formare pentru cadrele didactice sunt, conform
Metodologiei formarii continue a personalului didactic din invatamantul preuniversitar,
actualizarea si dezvoltarea de competente, dobandirea de noi competente. De aceea, evaluarea
rezultatelor Tnvatarii in cazul programelor de formare pentru cadrele didactice trebuie sd se
raporteze la competentele pe care programul de formare isi propune sa le formeze, dezvolte,
actualizeze.

Privind evaluarea si monitorizarea impactului participarii cadrelor didactice din judet la
activitati de formare continud/perfectionare s-au folosit urmatoarele categorii de date:

- documentele scrise, chestionare aplicate;

- discutii informale cu cadrele didactice din Tnvatamantul preuniversitar bistritean;

- recomandarile rapoartelor de inspectie ca urmare a participarii inspectorilor scolari de
specialitate si a profesorilor metodisti la inspectiile organizate de Inspectoratul Scolar Judetean
Bistrita-Nasaud;

- s-au determinat si ierarhizat tintele de formare, s-au stabilit obiectivele specifice
formarii la nivelul judetului, s-a urmarit cresterea calitatii programelor de formare, s-au
identificat, selectat si monitorizat formatorii, s-a gestionat corect formarea cadrelor didactice, s-

au organizat stagii de formare pentru cursurile acreditate si s-a facut evaluarea interna si externa
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a lor; s-a urmadrit valorificarea cursurilor la clasd in unitétile scolare cuprinse in inspectia scolara
generala.

De asemenea, conform adresei MEN nr. 144/DGMRURSN/04.04.2014, am selectat doua
programe de formare continud, si anume ,Scoala incluzivd”, acreditat prin decizia nr.
183/26.11.2008, cuprins in Oferta de programe CCD BN 2012-2013, respectiv “Calitate in
invatdmantul prescolar si primar”, cuprins In Oferta de programe CCD BN 2013-2014. Au fost
inspectate un numar de 3 cadre didactice, pentru fiecare program si s-au efectuat un numar de 12
ore de monitorizare la clasd, conform graficului de inspectii avizat de inspectorul scolar general.
De asemenea s-a elaborat cate o fisd cadru de observatie a lectiei inspectate pentru fiecare
program de formare.

Cadrele didactice din invatamantul preuniversitar din judetul Bistrita-Ndsaud au
beneficiat Tn anul scolar 2013 — 2014 de o ofertd bogata de formare atat prin programe acreditate
oferite de catre Casa Corpului Didactic Bistrita-Nasaud, cat si prin programe avizate si activitati
de perfectionare.

Interesul cadrelor didactice pentru perfectionarea continud si dezvoltarea personala este
in crestere, dupa cum a rezultat din numarul solicitarilor de inscriere la programele din oferta
CCD BN. Aceste programe de formare continud au inclus 1322 de participanti. Dintre acestia:
612 din mediul rural si 710 din mediul urban.

Profesorii metodisti au fost cooptati in echipele de metodisti ai 1.S.J. BN, pe specialitati si
au urmarit modul in care profesorii participanti la stagiile de formare continud au valorificat la

clasa competentele dobandite prin cursurile de formare.

b) Activitati desfasurate de Casa Corpului Didactic Bistrita-Nasaud in parteneriat
cu ISJ BN
Printre activitatile desfasurate de Casa Corpului Didactic Bistrita-Nasaud in parteneriat
cu ISJ BN se numara:
- ,,Cetitean roman, cetitean european” - Festivalul National al Sanselor Tale, Editia
a XIV-a
- ,,Holocaustul - tragedie a istoriei”” — sesiune de comunicari
- ”Oameni care au fost. In memoriam Lazir Ureche”, sesiune stiintificd anuala,
editia I
- ”Scoala romaneasca intre provocari si certitudini”, proiect educational judetean in
cadrul caruia au avut loc: dezbateri, mese rotunde, lectorate, vizite si excursii

tematice, schimb de bune practici;
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III.  Date/ informatii privind institutia si activitatea desfasurata:

1. Prezentarea institutionala:

a) Date de identificare:

Institutie: CASA CORPULUI DIDACTIC A JUDETULUI BISTRITA-NASAUD,
420184, Bistrita, b-dul Independentei 24; telefon: 0263-237094; fax 0263-234916;

e-mail: ccd_bistrita@ yahoo.com; site web: http://ccdbn.ro.

Director: Prof. CHILOM IULIANA

Bistrita, Bulevardul Independentei, nr. 56 scara D, apartament 114 Bistrita-Nasaud,

telefon 0742350721 e-mail: nanachilom @ yahoo.com

Prin Hotararea nr. 44 din 26 septembrie 2002 Consiliul Judetean Bistrifa-Nasaud a
atribuit in folosintd gratuitd, pe perioada fiintarii Casei Corpului Didactic Bistrita-Nasaud

imobilul situat la adresa mai sus mentionata.

b) Resurse umane (gradul de acoperire a posturilor aprobate prin statul de functii):
Numar Total Numar Total Numar Total Numar Total
posturi personal | posturi personal | posturi personal total personal

personal | didactic personal | didactic personal | nedidactic | posturi Incadrat
didactic incadrat | didactic auxiliar nedidactic | incadrat existente

auxiliar incadrat

4,5 4,5 2,5 2,5 0 0 7 7

Organigrama CCD Bistrita-Nasaud (7 posturi) a fost reconfirmata prin statul de functii
aprobat pentru anul scolar 2012-2013. Posturile aprobate prin organigrama sunt:
= director — I post;
= profesori metodisti — 3,5 posturi;
= personal didactic auxiliar — 2,5 posturi (1 informatician, 1 bibliotecara, 2 contabil
Situatia ocupadrii posturilor se prezinta astfel:
Director — numit prin detasare in interesul Tnvatdmantului;
Profesori metodisti — numiti prin detasare 1n interesul invatamantului;
Personal didactic auxiliar:
® informatician — post ocupat, titular prin concurs (martie 2002),
e bibliotecar — post ocupat, titular prin concurs (din 1991);

® contabil — post ocupat incepand cu data de 1 decembrie 2011
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c) Filiale ale CCD:

Ca urmare a promovarii, a proiectului ,,Educatie pentru informatie” au fost utilizate in
locul filialelor, centrele de documentare si informare ca si centre zonale de formare si resurse,
valorificand astfel resursele umane, materiale si documentare ale acestora.

d) Centre de informare si documentare functionale infiintate ca rezultat al derularii

proiectului bilateral romano-francez ,,Educatie pentru informatie Tn mediul rural

defavorizat™:
Statutul Studii/permit incadrarea
Unitatea
Responsabil CDI | responsabilului pe post de prof.
scolara/Localitatea
CDI documentarist (da/nu)
Casa Corpului Didactic a Superioare+Curs
Bibliotecar/norma
Judetului Bistrita- Pop Margareta Postuniversitar de
intreagd
Nasaud biblioteconomie/nu
Liceul ,,Radu Petrescu” Profesor
Sbircea Paula Superioare/da
Prundu Bargaului documentarist

Liceul Tehnologic Telciu

Pintican Ana

Bibliotecar/ norma

intreaga

Medii + Curs Postliceal
Universitatea Babes-

Bolyai Cluj Napoca/nu

Scoala Gimnaziala ,,Ion

Profesor limba si

Simon Marioara | literatura Superioare/nu
Pop Reteganul” Reteag
romana/1/4 norma
Centrul Scolar de
1. Bibliotecar/1/2
Educatie Incluziva Deac Cecilia Medii/nu
norma
Numarul 1 Bistrita
Liceul Tehnologic
Bibliotecar/ norma
,,Liviu Rebreanu” Bontas Dochia Superioare/nu
) intreagd
Maieru
Liceul Tehnologic Bibliotecar1/4 Superioare - de scurta
Man Vasile
Tirlisua norma duratd/nu
Niculai Daniela;
Liceul Teoretic
Juca Maria
,»olomon Halita” Profesor/benevol Superioare/nu
Alexandra;
Sangeorz-Bai
Bodescu Dinu
Scoala Gimnaziala Nr. 1 | Lupsan Emilia bibliotecar/1/2 Medii/nu
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Statutul Studii/permit incadrarea
Unitatea . o
Responsabil CDI | responsabilului pe post de prof.
scolara/Localitatea
CDI documentarist (da/nu)
Lunca Ilvei norma
Liceul Teoretic Superioare
Bibliotecar/norma
,,Constantin Romanu Mihalci Anna Biblioteconomie si Stiinta
) intreagd Ny
Vivu” Teaca Informarii/nu
Scoala Gimnaziala Luscan Tarca
) Profesor/benevol Superioare/nu
Budacu de Sus Delia
Scoala Gimnaziala . .
- . Balan Veronica Profesor/benevol Superioare/nu
Josenii Bargaului
Scoala Gimnaziala Bibliotecar/norma | Medii+ Curs Postliceal
) o Rusu Angela ‘ ‘ .
,,Grigore Silasi” Beclean intreaga Universitatea Bucuresti/nu
Colegiul National
,,George Cosbuc” Ros Adriana Profesor/benevol Superioare/nu
Nasaud
Scoala Gimnaziala
,,George Cosbuc” Cira Voichita Secretar/benevol Superioare/nu
Cosbuc
Scoala Gimnaziala
. . . Bogdan Ioan Profesor/benevol Superioare/nu
Ciceu-Giurgesti
Scoala Gimnaziala
,,Liviu Rebreanu” Bindea Ioan Profesor/benevol Superioare/nu
Chiuza
Scoala Gimnaziala
,Nicolae Draganu” PopEmilia Profesor/benevol Superioare/nu
Zagra
Scoala Gimnaziala .
S . Dreptate Ileana Profesor/benevol Superioare/nu
Micestii de Campie
Scoala Gimnaziala
Rentea Natasa Profesor benevol Superioare/nu

Branistea

Scoala Gimnaziala

Mariselu

Mihai Constantin

Profesor/benevol

Superioare - de scurta

durata/nu

Scoala Gimnaziala

Nicoara Liana

Profesor/benevol

Superioare+Curs
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Statutul Studii/permit incadrarea
Unitatea
Responsabil CDI | responsabilului pe post de prof.
scolara/Localitatea
CDI documentarist (da/nu)
Silivagu de Campie Postuniversitar de
biblioteconomie/nu
Scoala Generala . .
. Sorobetea Mina Profesor/benevol Superioare
Urmenis
Scoala Gimnaziala Milas | Galatan Nelia Profesor/benevol Superioare/nu
Scoala Gimnaziala
o Chedea Maria Profesor/benevol Superioare/nu
Negrilesti
Superioare+Curs
Scoala Gimnaziala . Bibliotecar/norma | Postliceal Universitatea
‘ o Clapa Mariana . ‘
,Lucian Blaga” Bistrita intreaga Babes-Bolyai Clyj
Napoca/nu
Colegiul Tehnic Documentarist/nor

,,Grigore Moisil” Bistrita

Scridon Aurel

ma intreaga

Superioare /nu

German Simona

Scoala Generala Sieu . Profesor/benevol Superioare/nu
Monica
_ . . _ Bibliotecar/docume
Scoala Gimnaziala Puica Maria, Pop . . o
ntarist medii/postuniversitare/da

,,1iberiu Morariu” Salva

Anamaria

5 norma, ¥2 norma

Colegiul National
) ) Bibliotecar/normd | 1. Superioare de
,»Andrei Muresanu” Butuza Nicoleta o )
o intreaga biblioteconomie/nu
Bistrita
Scoala Gimnaziald Nr 1 o .
Scurtu Cristina invatator/benevol Superioare/nu
Rebra
Scoala Gimnaziala
. Danila Ana Profesor/benevol Superioare/nu
Numarul 1 Ilva Mica
Scoala Gimnaziala . Bibliotecar/un sfert .
Grapini Floare Superioare/nu
,.,Florian Porcius” Rodna de norma
Scoala Gimnazialda Nr 1
Lupsan Elena Institutor/benevol Superioare/nu
Lesu
TOTAL 34
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e) Centre de informare si documentare sustinute financiar de catre MECTS, infiintate

in judet, conform: OM 4961/28.08.2006. OM 330/13.02.2007, OM 3354/03.03.2008:

Unitatea scolara/Localitatea Stadiul CDI
Colegiul National ,,George Cosbuc” Nasaud finalizat, dotat dar nu se
desfasoara activitate specifica
CDI
Scoala Generala ,,Grigore Silasi” Beclean finalizat
Scoala Generald ,,George Cosbuc” Cosbuc finalizat
Scoala cu clasele I-VIII Ciceu - Giurgesti finalizat
Scoala Generala ,,Liviu Rebreanu” Chiuza finalizat
Scoala de Arte si Meserii ,,Nicolae Draganu” Zagra finalizat
Scoala Generald Micestii de Campie finalizat
Scoala Generala Branistea finalizat
Scoala Generala Mariselu finalizat
Scoala Generald Silivasu de Campie finalizat
Scoala Generala Urmenis finalizat
Scoala Generala Milas finalizat
Scoala de Arte si Meserii Negrilesti finalizat
Scoala Generald ,,Lucian Blaga” Bistrita finalizat
Grup Scolar ,,Grigore Moisil” Bistrita finalizat
Scoala de Arte si Meserii Sieu finalizat
Scoala Generala ,,Tiberiu Morariu” Salva finalizat
Colegiul National ,,Andrei Muresanu” Bistrita finalizat
Scoala de Arte si Meserii Rebra finalizat
Scoala Generala nr. 1 Ilva Mica finalizat
Scoala Generala ,,Florian Porcius” Rodna finalizat
Scoala de Arte si Meserii Lesu finalizat
TOTAL 22

f)Biblioteci scolare aflate in coordonarea metodologica a caselor corpului didactic,
conform OM 5554/2011, art. 14;

Localitatea Unitatea scolara cu biblioteca
Bistrita Scoala Gimnazialad ,,Avram lancu”
Reteag Scoala Gimnaziala ,,Jon Pop Reteganul”
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Localitatea Unitatea scolari cu biblioteca
Sant Scoala Gimnaziala ,,Enea Grapini”
Valea Mare Scoala Primara ,,Lucian Valea”
Bistrita Liceul Teoretic Sanitar
Maieru Liceul Tehnologic ,,Liviu Rebreanu”
Bistrita Scoala Gimnaziala Nr.1

Galatii Bistritei

Scoala Gimnaziala ,,Grigore Herinean”

Dipsa Scoala Gimnaziala Dipsa

Herina Scoala Primara Herina

Tonciu Scoala Primara Tonciu

Bistrita Centrul Scolar de Educatie Incluziva Nr.1
Bistrita Centrul Scolar de Educatie Incluziva Nr.2
Bistrita Liceul Tehnologic Forestier

Beclean Colegiul National ,,Petru Rares”
Dumitrita Scoala Gimnaziald Dumitrita

Beclean Liceul Tehnologic Agricol

Budacu de Sus

Scoala Gimnaziala Budacu de Sus

Chiochig Scoala Gimnaziala ,,Iuliu Prodan”
Strugureni Scoala Primara Strugureni

Apatiu Scoala Primard Apatiu

Manic Scoala Primara Manic

Buza Catun Scoala Primara Buza Catun

Jimbor Scoala Primara Jimbor

Jimbor Scoala Primara Jimbor Fanate

Bozies Scoala Gimnaziala Bozies

Chetiu Scoala Primara Chetiu

Bistrita Colegiul National ,,Liviu Rebreanu”
Bistrita Colegiul National ,,Andrei Muresanu”
Bistrita Liceul de arte ,,Corneliu Baba”

Teaca Liceul Teoretic ,,Constantin Romanu Vivu”
Nasaud Colegiul National ,,George Cosbuc”
Bistrita Scoala Gimnaziala Nr.2

Bistrita Colegiul Tehnic Infoel

Lechinta Liceul Tehnologic Lechinta

Ciceu Mihaiesti

Scoala Gimnaziala ,,Petru Rares”

Ciceu-Giurgesti

Scoala Gimnaziald Ciceu-Giurgesti
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Localitatea

Unitatea scolara cu biblioteca

Runcu Salvei

Scoala Gimnaziala ,,Ioan S. Pavelea”

Runcu Salvei

Scoala Primara Voristi

Bistrita Liceul de Muzica ,,Tudor Jarda”
Livezile Scoala Gimnaziala Livezile
Dorolea Scoala Gimnaziala Dorolea

Budacu de Jos

Scoala Gimnaziald Budacu de Jos

Feldru

Liceul Tehnologic Feldru

Magura Ilvei

Scoala Gimnaziala ,,Dariu Pop”

Micestii de Campie

Scoala Gimnaziala Micestii de Campie

Nuseni Scoala Gimnaziala Nuseni

Beudiu Scoala Gimnaziala Beudiu

Feleac Scoala Primara Feleac

Malin Scoala Primara Malin

Chiuza Scoala Gimnaziala ,,Liviu Rebreanu”
Nasaud Colegiul Economic

Bistrita Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga”
Nasaud Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu”

Nimigea de Jos

Scoala Gimnazialda Nimigea de Jos

Parva

Scoala Gimnaziala ,,Vasile Scurtu”

Cetate-Petris

Scoala Gimnaziala Petris

Poiana Ilvei

Scoala Gimnaziala ,,Sever Pop”

Rebra Scoala Gimnaziala Nr. 1

Romuli Scoala Gimnazialda Romuli

Bistrita Liceul Tehnologic Agricol

Bistrita Liceul Tehnologic Special ,,Sfanta Maria”

Prundu Bargaului

Liceul ,,Radu Petrescu”

Lunca Ilvei

Scoala Gimnaziald Nr. 1

Lunca Ilvei

Scoala Primard Nr. 2

Salva

Scoala Gimnaziala ,, Tiberiu Morariu”

Ilva Mare

Scoala Gimnaziala Ilva Mare

Sanmihaiu de Campie

Scoala Gimnaziald Sanmihaiu de Campie

Stupini Scoala Primara Stupini

Zoreni Scoala Primara Zoreni

Cosbuc Scoala Gimnaziala ,,George Cosbuc”
Sieut Scoala Gimnaziala Sieut
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Localitatea Unitatea scolari cu biblioteca
Sebis Scoala Gimnazialad Sebis
Beclean Scoala Gimnaziala ,,Grigore Silasi”

Silivasu de Campie

Scoala Gimnaziala Silivasu de Campie

Nasaud

Liceul Tehnologic Silvic

Matei

Scoala Gimnaziala Matei

Bistrita

Colegiul Tehnic ,,Grigore Moisil”

Singeorz-Bai

Liceul teoretic ,,Solomon Halita”

Tureac

Scoala Gimnaziald Tureac

Vermes

Scoala Gimnaziald Vermes

Sangeorzu Nou

Scoala Gimnazialda Sangeorzu Nou

Bistrita Liceul cu Program Sportiv

Bistrita Scoala Gimnaziala Nr.4

Telciu Liceul Tehnologic Telciu

Telcisor Scoala Gimnaziala Nr.1 Telcisor
Bichigiu Scoala Gimnaziala Bichigiu

Tirlisua Liceul Tehnologic Tirlisua

Agries Scoala Gimnaziala Agries

Bistrita Scoala Gimnaziala ,,Stefan cel Mare”
Zagra Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Draganu”

Poienile Zagrei

Scoala Gimnazialad Poienile Zagrei

Suplai Scoala Gimnaziala Suplai
Perisor Scoala Gimnaziala Perisor
Alunisul Scoala Primara Alunisul
Bistrita Scoala Gimnaziald Nr.7
Uriu Scoala Gimnaziald Uriu

Cristestii Ciceului

Scoala Gimnaziala Cristestii Ciceului

Sieu Scoala Gimnazialad Sieu

Ardan Scoala Gimnaziald Ardan

Singeorz-Bai Scoala Gimnaziala ,,Artemiu Publiu Alexi”
Ilva Mica Scoala Gimnaziala Nr.1

Rodna Scoala Gimnaziala ,,Florian Porcius”
Branistea Scoala Gimnaziald Branistea

Anies Scoala Gimnaziala ,,Iustin Iliesiu”
Sintereag Scoala Gimnazialad Sintereag

Cociu Scoala Gimnaziald Cociu
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Localitatea Unitatea scolari cu biblioteca
Mariselu Scoala Gimnaziald Mariselu
Santioana Scoala Gimnaziala Santioana
Spermezeu Liceul Tehnologic Spermezeu
Dumbravita Scoala Gimnaziala ,,Teodor Cotutiu”
Sita Scoala Gimnaziala Sita
Halmasau Scoala Primara Halmasau
Dobricel Scoala Primard Dobricel

Bistrita Bargaului

Scoala Gimnaziald Nr. 1

Bistrita Bargaului

Scoala Gimnaziald Nr. 2

Rebrisoara Scoala Gimnaziala ,,Iacob si loachim Muresanu”
Urmenis Scoala Gimnaziald Urmenis
Tiha Bargaului Scoala Gimnaziald Tiha Bargaului

Muresenii Bargaului

Scoala Gimnaziald Muresenii Bargaului

Piatra Fantanele

Scoala Gimnaziala Piatra Fantanele

Monor

Scoala Gimnaziala ,,Paul Tanco”

Josenii Bargaului

Scoala Gimnaziald Josenii Bargaului

Ciresoaia

Scoala Gimnaziala Ciresoaia

Budesti

Scoala Gimnaziala Budesti

Budesti Fanate

Scoala Primara Budesti Fanate

Tagsor Scoala Primara Tagsor

Tagu Scoala Primard Tagu

Nepos Scoala Gimnaziala ,,Gavril Istrate”
Negrilesti Scoala Gimnaziala Negrilesti

Vita Scoala Gimnaziala ,,Dsida Jeno”

Sieu-Odorhei

Scoala Gimnaziald Sieu-Odorhei

Dumitra Scoala Gimnaziald Dumitra
Cepari Scoala Gimnaziald Cepari
Tarpiu Scoala Gimnaziala Tarpiu
TOTAL 135
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g) Dotarea cu echipamente a institutiei

TV/video-
Calculator | proiector/ | Copiator Soft Fond de
Laminator Alte echipamente
Laptop camera (nr. educational | carte '
. (nr. buc.) (denumire, nr. buc.)
(nr. buc.) | video buc.) (nr. buc.) (nr. buc.)
(nr. buc.)
imprimante -10
TV -2
' camera foto - 3
video-
scanner - 4
proiector -
29 208 ecran de proiectie — 1
36+6 =42 | 6 2 3 186 .
volume retroproiector-1
camera
DVD - player -2
video - 2
telefon cu fax -1
aparat de spiralat -3

h) Dotarea cu autoturism si/sau microbuz a institutiei (anul si modul de

achizitionare): nu este cazul

2.Programe de formare continud pentru personalul din invatamantul preuniversitar:

a) Programe de formare ale casei corpului didactic, acreditate de MEN

Cost
. . Nr. deciziei de Nr. Nr. Cost
Denumirea programului . . . . cursant
acreditare credite | participanti total .
/credit
. . OMECTS Cu taxa
Educatie pentru mediu 15 24 13,33
3285/02.02.2012 4800
FIADD - Formare si
Indrumare in Activitatea OMECTS 55 170 Cu taxa 10
Didactica pentru Debutul in | 7430/28.12.2011 42500
carierd
Proiect
Introducere in Net OMECTS POSDR
25 300 36,12
Framework 6170/07.11.2011 U/46246
270879
Total programe: 3 Total: 494
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b) Programe de formare ale altor institutii, acreditate de MEN si derulate prin CCD

Furnizorul Cost
Denumirea Nr. deciziei de Nr. Numar
programului Cost total | credit/
programului acreditare credite | participanti
acreditat cursant
Consiliere si Taxa
. Dezvoltare OM 4486 din participan
CCD Clyj 23.06.2011 25 38 10
Profesionald o ti
Continua 9500
| Tineri impotriva | OMECTS Cu taxa
ISE Bucuresti ) ) 4620/ 21 61 11,9
violentei 05.08.2010 15250
Asociatia
Dezvoltare OMEN Cu taxa
LEARN & Institutionala 4058 din 15 44 26,67
L 17600
VISION Descentralizata | 28.06.2013
Proiect
RO .
Certificare 0 118 POSDRU
MARKETING | formator
62426
Total
Total
participanti
programe: 4
: 261

¢)Programe in concordanti cu obiectivele strategice in domeniul resurselor umane

ale MEN, organizate prin casa corpului didactic:

Nr. Tema Nr. adresei MEN Grup | Durata Nr. Cost Cost ora/
crt. programului de convocare tintd | (Ore) | cursanfi | total cursant
d) Programe de formare continui din oferta de programe a CCD, avizata MEN
Nr. Cost ora /
Tema Durata | Nr. cursanti | Cost total
crt. cursant
) taxa
Implementarea programei scolare o
1. 24 81 participanti 2,92
,Consiliere si orientare”
5670
taxa
2. | Calitate in invatdmantul primar 24 41 participanti 2,92
2870
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Nr. Cost ora /
Tema Durata | Nr. cursanti | Cost total
crt. cursant
taxa
3. | Calitate in Tnvatamantul prescolar 24 36 participanti 2,92
2520
taxa
4. | Metode interactive de grup 30 48 participanti 3
4320
Dezvoltarea abilitatilor socio- taxa
5. | emotionale la copiii cu varsta de la 30 116 participanti 3
31a7 ani 10440
taxa
6. | Management de proiect 24 52 participanti 292
3640
taxa
7. | Managementul formarii continue 24 67 participanti 292
4690
Pregatirea examenului de
8. 24 20 0 0
definitivat si titularizare
) ) taxa
Limba germanad pentru adulti o
9 o 40 15 participanti 6,88
(initiere)
4125
Dezvoltarea competentelor de taxa
10 . N - 40 14 participanti 6,88
comunicare in limba germand 3850
Limba engleza pentru adulti taxa
9935
Dezvoltarea competentelor de taxa
12 . 40 limb lezi 40 18 participanti 14,6
comunicare in limba engleza 10520
Curs de specializare secretar de taxa
13 60 25 participanti 3,83
scoala 2750
taxa
14 | Curs de specializare formator 60 14 participanti 5,83
4900
Inspector in domeniul sanatatii si Taxa
b securitatii in munca 50 ! participanti 7
’ 3120
TOTAL

TOTAL programe: 15

cursanti: 567
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e) Programe/Activitati specifice desfasurate in mediul rural:

Nr.
Localitatea Titlul programului Durata Cost | Cost/
particip. | total | cursant

. Iraditionalism si modernitate in
Scoala
invatdmantul romanesc. Promovarea
Gimnaziala nr 1 1z 50 25 0,5
exemplelor de buna practica” —

Rebra ‘ o
Simpozion judetean
Scoala
Gimnaziala Concurs international de creatie
1zi 300 150 0,5
,,Tiberiu ,Leganelul lui Isus”
Morariu” Salva
Scoala
Gimnaziala Simpozion international ,,Educatia in
o 1zi 360 180 0,5
,,Tiberiu context european”

Morariu” Salva

Jf) Programe/Activitiati destinate educatiei adultilor (parintilor, tinerilor, romilor din

zonele defavorizate si a altor grupuri tinta din afara sistemului de invatamant

preuniversitar)
Durata
Titlul Nr. Cost ora /
Localitatea Grupul tinta | cursului Cost total
programului participanti cursant
(nr. ore)
Medici,
Curs de .
avocati,
limba taxa
Bistrita functionari 80 22 o 15,52
engleza participanti
| publici,
pentru adulti .
antreprenori
Medici,
Curs de .
avocati,
limba taxa
Bistrita functionari 80 9 o 6,88
germana o participanti
| publici,
pentru adulti .
antreprenori
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3. Situatii statistice privind beneficiarii programelor de formare si mediul lor de

provenienta:

a)

Nr. posturi — cf.

Nr. personal

Nr. personal

participant la

Categoria de personal machetei existent in actiuni de formare
transmise de IS]J judet desfasurate anul
scolar 2013-2014
Personal didactic 3955 3932 1261
a) educatoare 589 589 343
b) Invatatori/ institutori 849 849 195
¢) profesori 2255 2250 679
d) maistri instructori 89 71 0
e) personal didactic cu functii de
173 173 44
conducere, indrumare si control
Personal didactic auxiliar 409 447 26
Personal nedidactic 894 994 35
TOTAL: 5258 5373 1322
b)
Mediul Nr. programe derulate Nr. participanti
a). urban 21 1180
b). rural 3 142
TOTAL: 22 1322

Nota: Personalul din mediul rural a participat la activitati realizate si in locatii din mediul

urban. Doud din programele mentionate au fost derulate atat in mediul urban cét si in mediul

rural.

5. Actiuni in domeniul informarii, documentirii si consultantei:

Diseminarea Ofertei de formare continua si a unor programe prioritare a fost realizata;

e pe site-ul CCD BN;

¢ in cadrul sedintelor lunare ale ISJ BN cu directorii unitatilor de invatamant;

¢ 1n cadrul sedintelor sdptdméanale ale ISJ BN cu inspectorii scolari;
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e in cadrul inspectiilor generale efectuate de ISJ BN;
¢ in cadrul intdlnirilor profesorilor metodisti;

¢ 1n cadrul cercurilor pedagogice;

e 1n cadrul comisiilor metodice;

¢ 1n cadrul unor consilii profesorale.

Directorul Casei Corpului Didactic Bistrita-Nasdaud a prezentat, prin diferite mijloace,
aspecte legate de calendarul si continutul actiunilor CCD Bistrita-Nasaud, realizand si actiuni de
marketing educational. In calitate de coordonator metodologic al proiectelor in judet, directorul
CCD Bistrita-Nasdaud a asigurat activitati de consiliere, informare, sensibilizare si consultantd
pentru cadrele didactice din judet.

Profesorii metodisti au asigurat consiliere pentru cadre didactice interesate de problemele de
formare continua, TIC, soft educational, documentare prin internet, identificarea unor nevoi de
formare, redactarea si sustinerea lucrdrilor pentru sesiunile de referate si comunicari. Actiunile s-
au adresat deopotriva profesorilor debutanti si celor cu experienta.

Bibliotecara a asigurat informare si documentare, subiectele de interes fiind manualele
scolare, literatura psihopedagogicd si metodicd, programele pentru gradele didactice si
concursuri, enciclopedii, bibliografie scolara. Bibliotecara CCD, cu sprijinul inspectorului scolar
responsabil cu bibliotecile scolare, a organizat intilniri metodice cu bibliotecarii scolari din
judet, in cadrul carora au fost prezentate noutati legislative si de specialitate.

Permanent centrul de resurse documentare si pedagogice al CCD Bistrita-Nasaud:

= oferd consultantd utilizatorilor bibliotecii in tehnici de cercetare si documentare pe

suporturi multiple.

= asigurda completarea colectiilor cu noutati (carfi, reviste de specialitate si cu caracter

general, instrumente audiovizuale etc.).

» asigurd informarea §i documentarea curentd a bibliotecarilor din judet cu privire la

cunoasterea legislatiei din domeniul biblioteconomic.

= diversifica si creste calitatea serviciilor de bibliotecd prin prestarea unei game atractive

de servicii menite sa ofere rapid utilizatorilor cele mai recente informatii, accentuand
rolul bibliotecii ca spatiu informational.

= pune la dispozitie cadrelor didactice programe scolare, programe de perfectionare si

titularizare.

= popularizeazd activitatile bibliotecii prin publicarea unor articole in publicatii locale,

Mesagerul de Bistrita-Nasaud si Rasunetul, si organizeaza expozitii tematice de publicatii

(Achizitii noi, Scriitori bistriteni).
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= coopereaza cu alte biblioteci si centre de informare cu scopul asigurarii necesitatilor de
informare ale beneficiarilor.

» consiliazd, indruma si cultiva gustul pentru lectura pentru toate categoriile de utilizatori ai
bibliotecii prin promovarea fondului documentar si a noutdtilor editoriale din dotarea
bibliotecii.

La capitolul elaborare de materiale pe suport informatic, editura ,,Nova Didactica” a
CCD Bistrita-Nasaud a realizat filmari, montaje, CD-ROM-uri, filme documentare la activitatile
proprii sau la solicitarea unor unitati de invafamant interesate.

Informaticianul a colaborat cu administratorii de sistem din unitdti scolare pentru
functionarea platformelor de calculatoare si utilizarea programului AeL.

Cadre didactice, elevi, studenti au beneficiat de acces la utilizarea echipamentelor din
dotarea centrului nostru de resurse, a LEX-ului, precum si de utilizarea internetului. Accesul
tuturor utilizatorilor, multiplicarea activitatilor de informare si documentare, ca si a serviciilor, a
determinat mentinerea numarului de utilizatori si beneficiari ai CCD Bistrita-Nasaud si
apropierea acestora de institutia noastra.

Simpozioanele si dezbaterile realizate au constituit prilejuri pentru schimburi de
experiente, consiliere si informare asupra noutdfilor in domeniul metodic, stiintific si
psihopedagogic sau practicii europene in domeniu.

Valori adaugate: munca in echipa, comunicare si relationare pozitiva, orizont stiintific si
cultural actualizat, informare, sensibilizare, documentare pe suporturi multiple, modele de buna
practica, competente de redactare si susfinere a referatelor si comunicarilor sau a articolelor de

presa.

5. Activitati stiintifice, metodice si culturale:

Tipul Locul
activitatii: desfasurarii
Nr. Denumirea simpozioane/ activitatii Nr. Cost Cost ora/
crt. activitatii sesiuni/ (CCD, filiale, participanti | total | participant
schimburi de CDI, unitati de
experienta invatamant)
dezbatere/
Ziua lansare de
internationald a carte ,,Bistrita-
| ] CCD BN 41 20,5 0,5
limbilor vorbite Nasaud
in Europa minighid
turistic”
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Tipul Locul
activitatii: desfasurarii
Nr. Denumirea simpozioane/ activitatii Nr. Cost Cost ora/
crt. activitatii sesiuni/ (CCD, filiale, participanti | total | participant
schimburi de CDI, unititi de
experienta invatamant)
(6 limbi
europene)
Festivalul
National al
Sanselor Tale . Unitati de
o Proiect
2. | Editia a XIV-a ) invatamant, 319 159,5 0,5
national )
,Cetatean roman, CCD i ISIBN
cetatean
european”
Holocaustul — Sesiune de
3. CCD BN 18 9 0,5

tragedie a istoriei | comunicari

“Acordarea

primului ajutor in

caz de accident Sesiune de Liceul Teoretic

4 ) ‘ o ‘ 26 13 0,5
rutier” - Proiect comunicari Sanitar
“Cooperare

pentru formare -

“Traditie si
interculturalitate”
— Sarbatorile

5 | internationale- workshop CCD BN 48 24 0,5
modalitate de
comunicare

interculturala”

’Ziua
minoritatilor
nationale-

6 . workshop CCD BN 24 12 0,5
valorizarea
traditiilor si

obiceiurilor
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Tipul Locul
activitatii: desfasurarii
Nr. Denumirea simpozioane/ activitatii Nr. Cost Cost ora/
crt. activitatii sesiuni/ (CCD, filiale, participanti | total | participant
schimburi de CDI, unititi de
experienta invatamant)
specifice
sarbatorilor de
Craciun”
Biblioteca
. . judeteana
“Literatura si
7 o dezbatere ”George 24 12 0,5
spiritualitate”
Cosbuc”
Bistrita
”Oameni care au .
sesiune
fost. In o o
8 . stiintifica Muzeul Bistrita 35 17,5 0,5
memoriam Lazar o
anuala, editia [
Ureche”
e e A CCD si unitati
Saptamana
9 o dezbatere de invatamant 46 23 0,5
francofoniei” o
din judet
”Ziua dezbatere si
10 | internationald a | lectura CCD BN 34 17 0.5
poeziei” publica
,,INo1 si
pasiunile _ Liceul
Sesiune de .
noastre” - . Teoretic
11. _ referate si _ 8 4 0,5
Proiect o Sanitar
comunicarl o
,,Cooperare Bistrita
pentru formare”
_ Simpozion
,Geografia _
. . national cu
12. | orizontului o CCD BN 47 23,5 0,5
participare
local” . .
internationala
13. | ,,Traditie si Simpozion - Scoala 75 37,5 0,5
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Tipul Locul
activitatii: desfasurarii
Nr. Denumirea simpozioane/ activitatii Nr. Cost Cost ora/
crt. activitatii sesiuni/ (CCD, filiale, participanti | total | participant
schimburi de | CDI, unititi de
experienta invatamant)
inovatie 1n judetean Gimnaziala
invatdmantul ”Lucian Blaga”
romanesc. Bistrita
Exemple de buna - Scoala
practica” Gimnaziald nr
1 Rebra
- Scoala
Gimnaziala
“Florian
Porcius” Rodna
] ] CCD si unitati
”Miscare pentru | proiect
14. . _ de Tnvatadmant 158 79 0,5
trup si suflet” educational o
din judet
. CCD si unitati
“FII proiect
15. o ‘ de invatamant 93 46,5 0,5
PROFesionist” educational o
din judet
Scoala o
. CCD si unitati
romaneasca intre | proiect
16. o ' de Tnvatadmant 140 70 0,5
provocari si educational o
o din judet
certitudini”
concurs CCD si
“Biblioteca national biblioteci
17. ‘ ‘ 6 3 0,5
anului” coordonat de scolare din
CCD Iasi judet
“Biblioteca .
intalnire
18. | scolara, o noud ‘ CCD BN 41 20,5 0,5
metodica
abordare”
Total Total
Total activitati:18 participanti: | costuri
1183 5915
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Acest tip de activitati au fost agreate de catre beneficiari. Participarea a fost numeroasa,
existand si o cerere deosebita din partea cadrelor didactice. Continua sa reprezinte activitdti de
interes, manifestarile realizate sub forma colocviilor, seminariilor, meselor rotunde,
dezbaterilor.

Valori adiugate. Realizate ca activitati interactive, au oferit participantilor actualizarea
cunostintelor de pedagogie moderna si de specialitate, modele tematice, alternative moderne de
strategii si metode didactice, experiente novatoare, consiliere educationald Au fost identificate
probleme comune ale procesului didactic, ale muncii educative, au fost convenite directii si
modalitati unitare de actiune. S-au pus bazele unor proiecte de colaborare, s-a realizat o0 mai buna
comunicare intre cadre didactice de diferite specialitdti, nivele de Tnvatdméant si zone geografice.
S-au exersat valentele muncii Tn echipad prin realizarea de materiale sau produse de grup. S-a
realizat un util schimb de experientd intre cadre didactice din mediul rural si urban. De
asemenea, activitdtile au asigurat si intdlniri ale cadrelor didactice cu reprezentanti ai ISJ
Bistrita-Nasaud si ai autoritatilor locale, oferind punti de comunicare si concertare a eforturilor.

Elemente de fragilitate:

® Prezenta numeroasd, indeosebi la simpozioane, nu are intotdeauna acoperire in
calitate i originalitate; se impune o pregatire/ inifiere suplimentard a cadrelor didactice in
tehnica redactarii unei comunicari stiintifice, ca si 0 mai buna selectie a lucrarilor ce urmeaza a fi
prezentate (eventual, si prin implicarea inspectorilor scolari de specialitate). Activitatile au
contribuit totusi la incurajarea multor cadre didactice din mediul rural, la schimburi utile de idei
si experientd, cu impact favorabil 1n dezvoltarea personala si profesionala;

e Resursele financiare limitate (venituri proprii) de care dispune CCD Bistrita-Nasaud
nu ne permit generalizarea sau sustinerea unui numar mare de actiuni culturale, inclusiv

sprijinirea unor formatii artistice sau promovarea unor proiecte culturale de anvergura.

6. Elaborare, editare si difuzare de carte si publicatii:

Din anul 2001, functioneaza editura CCD Bistrita-Nasaud sub numele actual de ,,Nova
Didactica”. Prin editura s-a continuat activitatea de editare de publicatii, materiale informative si
publicatii ale altor editori. Cu sprijinul mai multor tipografii, s-a realizat tiparirea unor auxiliare
didactice, brosuri, literatura beletristicd, monografii. Au fost concepute si tiparite materiale
publicitare (afige, pliante, invitatii, diplome s.a.).

a) Redactarea si corectarea materialelor pentru revista ,,Didactica Nova”

27



CCD BISTRITA-NASAUD Raport de activitate - anul scolar 2013-2014

b) Incheierea a 11 contracte de editare pentru diverse publicatii cu cadre didactice in
vederea publicarii lor n cadrul editurii ,,Nova Didactica”;

c¢) Colaborarea cu Biblioteca Nationala a Romaniei:

- solicitare acordare numere ISBN 1n vederea editdrii de publicatii

- solicitare descriere CIP pentru publicatiile editate

- solicitare ISSN pentru periodice

- completarea Depozitului Legal, conform legii;

- elaborarea de documente necesare bunei desfasurari a activitatii editoriale;

d) Redactarea si pregatirea pentru tipar a cartilor si auxiliarelor gscolare publicate in cadrul

editurii ,,Nova Didactica” (inclusiv asigurarea corecturii pentru cea mai mare parte a acestor

publicatii):
Buletine informative,
Reviste, periodice Culegeri, manuale
ghiduri metodologice Alte publicatii (denumire,
(denumire, nr. (denumire, nr.
(denumire, nr. nr. exemplare,
exemplare, exemplare,
exemplare, elaborate/editate/
elaborate/editate/ elaborate/editate/
elaborate/editate/ difuzate)
difuzate) difuzate)
difuzate)
Liceul ,,Radu Todica Radu, Craciun Ancuta Maria,
Petrescu” Prundu Quillingul — Ora de lectura — context
Bargaului, Aripi de modalitate de de formare a
inger, 150, editat dezvoltare a competentelor de
creativitatii in comunicare si de
invatdmantul primar, | dezvoltare personald a
150 ex, editat elevilor, 200 ex, editat
Liceul cu Program Buta Florica, Buta Florica, Cantece
Sportiv Bistrita, Probleme in versuri si | populare de pe Valea
ECOMAT, 200 ex, poeziile anului, 150 Ilvei, 150 ex, editat
editat ex, editat
Liceul Tehnologic Irimie Elvira, Desene | Nagy Alexandru, S6falva
Liviu Rebreanu pe forme geometrice, | monografidja, 150 ex,
Maieru, Arta, 200 ex, editat editat
fantezie si culoare,
100 ex, editat
Nagy Alexandru,
Monografia Saratei, 150
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Buletine informative,

Reviste, periodice Culegeri, manuale
ghiduri metodologice Alte publicatii (denumire,
(denumire, nr. (denumire, nr.
(denumire, nr. nr. exemplare,
exemplare, exemplare,
exemplare, elaborate/editate/
elaborate/editate/ elaborate/editate/
elaborate/editate/ difuzate)
difuzate) difuzate)
difuzate)

ex, editat

CSEI 2 Bistrita, Abordari
ale educatiei formale si
nonformale in
invatdmantul incluziv,

200 ex, editat

CJRAE Bistrita-Nasaud,
Aleg ceea ce-mi place sa

fiu!, 200 ex, editat

CCD Bistrita-Nasaud,
Geografia orizontului
local, 100 ex, elaborat,

editat, difuzat

Craciun Ancuta Maria,
Lectura — muzica
gandurilor scrise, 150 ex,

editat

7. Activitati de petrecere a timpului liber pentru personalul din invatamantul
preuniversitar:
a) excursii, spectacole, lansari de carte, vernisaje etc.

- Proiectarea si organizarea excursiei tematice ,.Educafie activid pentru mediu” —
Cheile Turzii, grupa 2 (Educatie pentru mediu);

- Proiectarea si organizarea excursiei tematice ,,Qutdoor education -Educatia in aer
liber”, grupa de germana;

- Proiectarea si organizarea excursiei tematice ,.Diversitate si interculturalitate” -
London-Edinburgh”, grupa de engleza;

b) activitati desfasurate in cluburi/cenacluri/coruri/alte formatii
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8. Parteneriate (activitati, proiecte, burse internationale)

Parteneri
Denumirea programului Forma de finalizare
Din tara Internationali
Acord de parteneriat Mediatizare si diseminare pe
Nr.582/01.10.2012 site-urile isjbn.ro, ccdbn.ro,
privind organizarea si materiale promotionale, destinate
realizarea ,,Programului ISJBN - evidentierii manifestarilor
manifestarilor dedicate dedicate zilei comemorarii
zilei comemorarii Holocaustului 1n judetul Bistrita-
Holocaustului” Nasaud
Tiparirea si difuzarea in fiecare
S.C. Casade luna, cu titlu gratuit, a publicatiei

Protocol de colaborare

Nr. 606/17.10.2012

Presa si Editura
,,Rasunetul”

S.A.

,,Didactica Nova” a Casel
Corpului Didactic (numar ISSN
1222-2860) prin intermediul

cotidianului Rasunetul

Protocol de colaborare

Nr. 610/22.10.2012

S.C. School
Consulting -

SRL

Derularea prin Casa Corpului
Didactic a urmatoarelor
programe de formare
profesionala:

Formator Cod C.O.R. - 242401
Metodist Cod C.O.R. - 214114
Mentor Cod C.O.R. — 235902
Manager Proiect Cod C.O.R.-
241919

Inspector/Referent Resurse
Umane Cod C.O.R. — 333304
Evaluator de competente

profesionale Cod C.0O.R.-242405

,,Utilizarea creativa a
noilor tehnologii
didactice” si Expozitia —
Concurs de fotografie

pentru elevi: Sa

Liceul cu
Program -

Sportiv Bistrita

Mape participanti, mediatizare si
diseminare pe site-urile isjbn.ro,
ccdbn.ro, rasunetul.ro,

- articole in presa locala si

nationala;
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redescoperim Romania, in Pliante si afise pentru
cadrul simpozionului cu mediatizare
participare internationala

Nr. 532/11.11.2013

Realizarea proiectului "Educatia
nonformald de la pasiune la job”,
proiect educational judetean,
inclus in Oferta CCD BN 2013-

Asociatia
2014

Generala a
Protocol de colaborare - mediatizare si diseminare pe
invatatorilor -
Nr. 519/05.11.2013 . . site-ul ccdbn.ro,
din Romania,

- articole in presa locala si
filiala BN

nationala;
- diplome de participare;
- pliante si afise pentru

mediatizare

Realizarea proiectului "Metode
interactive de grup”, curs

formare continud, inclus in
Liceul
Protocol de colaborare Oferta CCD BN 2013-2014
Tehnologic -
Nr. 511/01.11.2013 -mediatizare i diseminare pe
Lechinta
site-ul ccdbn.ro,

- articole in presa locala;

- adeverinte curs;

Realizarea proiectului ”Animator
socio - educativ”, curs formare

continud, inclus in Oferta CCD
Scoala
Protocol de colaborare BN 2013-2014
Gimnaziala nr. | -
Nr. 529/08.11.2013 -mediatizare si diseminare pe
1 Bistrita
site-ul ccdbn.ro,

- articole in presa locala;

- adeverinte curs;

Scoala Realizarea proiectului
Protocol de colaborare

Gimnaziala - educational “Lectura cea mai de
Nr. 530/08.11.2013

”Florian folos zabava”,
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Porcius™

Rodna

- mediatizare si diseminare pe
site-ul ccdbn.ro,

- articole in presa locala;

- excursii;

- activitati de creatie literara;

Protocol de colaborare

Nr. 547/14.11.2013

Scoala
Gimnaziala
b

“Lucian Blaga’

Bistrita

Realizarea proiectului
educational judetean "Miscare
pentru trup si suflet”, inclus 1n
Oferta CCD BN 2013-2014;
-mediatizare si diseminare pe
site-ul ccdbn.ro,

- articole in presa locala;

- adeverinte de participare

Protocol de colaborare

Nr. 554/18.11.2013

Liceul cu
Program

Sportiv Bistrita

Realizarea proiectului
educational judetean”Cercurile
calitatii

- Fii PROFesionist”, inclus in
Oferta CCD BN 2013-2014;

- mediatizare si diseminare pe
site-urile isjbn.ro, ccdbn.ro,

- articole in presa locala;

- adeverinte de participare

Colegiul Realizarea proiectului

National educational "Matematica de vis”,
Protocol de colaborare . o o

” Andrei - mediatizare si diseminare pe
Nr. 533/11.11.2013 ‘

Muresanu” site-ul ccdbn.ro,

Bistrita - articole in presa locala;
,,Utilizarea creativa a o

] § Mape pentru participanti,
noilor tehnologii ) o o
. . . _ Liceul cu Mediatizare si diseminare pe

didactice” — Simpozion cu . o

Program site-urile isjbn.ro, ccdbn.ro,

participare internationala,
14 decembrie 2013, nr.
532/11.11.2013

Sportiv Bistrita

mesagerul.ro, rasunetul.ro,

articole In presa

Protocol de colaborare

Nr. 450/01.10.2013

Liceul Sanitar

Bistrita

Realizarea proiectului

educational "Cooperare pentru
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formare”,

- mediatizare si diseminare pe
site-ul ccdbn.ro,

- articole in presa locala;

- adeverinte de participare

Protocol de colaborare

Nr. 557/19.11.2013

Asociatia
profesorilor de
limba franceza
din Roménia,

filiala BN

Realizarea proiectului
educational judetean cu tema
”Citim si vorbim frantuzeste!- un
copil care citeste e un copil care
gandeste”,

- mediatizare si diseminare pe
site-ul ccdbn.ro,

- articole in presa locala;

Acord de parteneriat

Nr.558/19.11.2013

CCD Bihor

Implementarea si evaluarea
proiectului educativ ,,Cartea si
biblioteca-prietenii copiilor” ,
editia a II-a; - diseminarea si

derularea proiectului;

Protocol de colaborare

Siveco

Romania si

Organizarea Forumului
Educational "Magister”;

- mediatizare si diseminare pe

Nr. 89/13.02.2014 Editura site-urile isjbn.ro, ccdbn.ro,
Niculescu - articole in presa locala;
- diplome de participare
,,Educatia in context Mape pentru participanti,
o Scoala o o
european” — Simpozion . . Mediatizare si diseminare pe
o Gimnaziala ) o
cu participare o site-urile isjbn.ro, ccdbn.ro,
“Tiberiu

internationald, 26 aprilie

2014, nr. 93/17.02.2014

Morariu” Salva

mesagerul.ro, rasunetul.ro,

articole In presa

Acord de parteneriat

Nr.224/18.03.2014

CCD

Dambovita

Colaborarea 1n cadrul
simpozionului international
,Jmpactul formarii continue
asupra calitatii in educatie”;
- diseminarea si derularea

proiectului;
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Asigurarea resurselor necesare
programului de formare
,Managementul conflictelor din

Acord de parteneriat
CCD Dolj mediul scolar — Nivelul 1I”,

Nr.85/11.02.2014
desfasurat 1n cadrul proiectului

POSDRUY/57/1.3/5/34825;

- sala de curs, etc.

Implementarea si evaluarea
proiectului educational national
Acord de parteneriat ISJ BN, CCD ,,Cum se joaca copiii lumii”,
Nr.376/07.05.2014 Baia Mare editia a V-a;

- diseminarea si derularea

proiectului;

Furnizarea programului de

formare ,,Abilitati de viata la

Acord de parteneriat adolescenti — prevenirea
CCD Bucuresti
Nr.109/1.03.2013 consumului de droguri” acreditat
prin OMECTS nr.
4736/12.07.2012
Conventie de colaborare Universitatea Promovarea calitatii in educatie
Nr. 103/25.02.2013 din Oradea si formarea viitorilor profesori

9. Marketing educational (publicitate/ diseminare)
Scurta prezentare a activititii de marketing:
1) nevoi la care a raspuns:

» informare, sensibilizare, diseminare si publicitate pentru oferta educationald a CCD
Bistrita-Nasaud;

» stimularea interesului personalului din invatamantul judetean pentru serviciile
oferite de CCD Bistrita-Nasaud, cresterea numarului de participanti si beneficiari;

» afirmarea identitatii si specificitatii CCD Bistrita-Nasaud ca organizator si furnizor
de formare continua;

» analize de nevoi, sondaje de dezvoltare;

» fundamentarea ofertei de programe, proiecte si activitati;

» atragerea si implicarea partenerilor educationali, ca si multiplicarea parteneriatelor

locale/ nationale; comunicare si relagionare cu beneficiarii si partenerii;
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2) aplicarea si prelucrarea unor instrumente de marketing educational;
» elaborare, aplicare si prelucrare de chestionare pentru diferite categorii de personal
(personal de conducere, indrumare si control, cadre didactice, bibliotecari scolari);
» realizarea si prelucrarea unor sondaje de opinie printre participantii la activitatile
CCD Bistrita-Nasaud;
» utilizarea listelor/ figelor personalizate de inscriere la activitatile CCD Bistrita-
Nasaud;
» fise de feed-back asupra activitatilor derulate, cu consemnarea unor propuneri si
sugestii.
a) activitati de mediatizare si promovarea a ofertei de programe:
e diseminarea in judet a ofertei educationale a CCD Bistrita-Nasaud;
e multiplicarea si distribuirea in scolile din judet si in Centrele de Documentare si
Informare a sintezei ofertei de programe si activitati ale CCD Bistrita-Nasaud;
® publicarea ofertei educationale a CCD Bistrita-Nasaud pe pagina web a institutiei;
® anunfturi/ comunicari in reuniuni lunare ale directorilor unitatilor de invatamant;
e participadri la activitdtile unor unitati de Tnvatdmant;
¢ mass-media locale folositd ca elemente de sprijin: articole si comunicate de presa.
b) materiale informative si activitiati realizate pentru promovarea imaginii institutiei:
e pliante cu sinteza ofertei educationale a CCD Bistrita-Nasaud;
¢ afise-program, invitatii;
e reactualizarea bazei de date in EXCEL cu toate publicatiile intrate in biblioteca.
e articole la rubrica ,,evenimente” pe site-ul CCD Bistrita-Nasaud;
® interviuri/ prezentdri pentru media locale (audio si video);
e actualizarea periodica a paginii web a CCD Bistrita-Nasaud.
10. Domeniul dezvoltarii profesionale proprii (director si personalul institutiei)
Casa Corpului Didactic a judetului Bistrita-Nasaud a sprijinit si Tn acest an scolar
formarea si dezvoltarea profesionala a personalului propriu, fie prin programe proprii, fie prin

participare la alte programe sau activitati.

1. Directorul CCD Bistrita-Néisiud:

Chilom Iuliana

e participare la toate Intilnirile cu directorii §i inspectorii scolari;
e participare la toate Consiliile de Administratie ale ISJ BN;

e participare la toate Intilnirile din tard cu reprezentantii MEN;
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¢ documentare si informare pentru cunoasterea legislatiei specifice CCD, a legislatiei din
domeniul Tnvatamantului sau a celei generale, a noutatilor in domeniul educational;

e participare cu interventii $i comunicari in cadrul unor simpozioane, dezbateri ale CCD
Bistrita-Nasaud sau ale partenerilor educationali;

e propunerea si derularea programului de formare Managementul formarii continue, avizat
MEN

e absolvit programul de perfectionare ,,Dezvoltare institutionalizata descentralizatd”

e absolvit programul de perfectionare ,,Management de proiect pentru consilierii educativi
si responsabilii de proiecte si programe”

e absolvit programul de perfectionare ,,Managementul conflictelor din mediul scolar”

e absolvit programul de perfectionare ,,Acordare a primului ajutor”

e metodist ISJ BN — disciplina matematica

e membru in Consiliul consultativ al profesorilor de matematica

¢ membru in Consiliul de administratie al ISJ BN

e presedinte Comisia Zonald de Evaluare — Evaluare Nationald 2014

¢ vicepresedinte Comisia de Examen CNAM — Bacalaureat 2014

e secretar Comisia de Mobilitate — 2014

e editor revista de matematica "Ecomat”, nr. 1/2014

¢ 1inscrisd in Registrul National al expertilor in Management educational.

2. Profesorii metodisti ai CCD Bistrita - Niasaud:

¢ informare si documentare curentd pentru cunoasterea legislatiei specifice CCD si a
noutdtilor In domeniul specialitatii;

e activitati publicistice si editoriale;

e schimburi de informatii $i modele de buna practica cu colegi din alte CCD;

e participare la simpozioane si dezbateri, cu comunicdri sau in calitate de moderatori;

prof. Ioja Ioan

e absolvit programul de formare ,,De la Debut la Succes”

e absolvit programul de formare Acordarea primului ajutor

¢ metodist ISJ — disciplina matematica;

e membru in consiliul consultativ al profesorilor de matematica;

¢ membru in echipe de implementare a unor proiecte cu finantare;
¢ membru in Corpul de Mentori al 1.S.J. BN

¢ 1Inscris in Registrul National al Expertilor in Management Educational
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¢ Participare la Conferinta de incheiere a proiectului ReForm Transilvania

¢ Participare la Conferinta finala a proiectului Pasaport pentru catedra

e Participare la organizarea simpozionului National Utilizarea Creativa a noilor Tehnologii
Didactice

e Participarea la simpozionul Dan Brinzei

e Articol in publicatia Sfinx XXI ,,Trei probleme de constructie numai cu rigla fiind dat un
cerc cu centrul sau (constructii de tip Poncelet - Steiner) -

e Articol publicat in Didactica Nova — iulie 2014 ,Prevenirea si combaterea violentei

scolare”

prof. Marc Elena Egreta

e Articole in revista CCD ,,Didactica Nova’;
e Articole 1n pagina de Evenimente a site-ului ccdbn.ro
Cursuri de perfectionare §i formare continud absolvite:
® _Management Educational European” — 60 credite profesionale transferabile, atestat (28
august-13 octombrie 2013);
e _Dezvoltarea profesionald in domeniul educatiei incluzive” — 21 credite profesionale
transferabile, atestat (15 noiembrie 2013 - 8 februarie 2014 (Fac. Psihologie, UBB Cluj-

Napoca);

e _Curs de initiere Tn limba germana pentru adulti” — 40 ore, 25 ianuarie — 5 aprilie 2014,
CCDBN;

e _Dezvoltarea comunicdrii in limba germana” — 40 ore, 12 aprilie — 31 mai 2014,
CCDBN;

prof. dr. Dan Aurelia

e studiu individual pentru cunoasterea legislatiei specifice CCD, a legislatiei din domeniul
invatamantului, a noutatilor in domeniul educational;
e metodist ISJ BN — disciplina istorie
¢ membru in Consiliul Consultativ al profesorilor de istorie
e 1nscrisd in Registrul National al Expertilor Tn Management Educational
¢ membru in Corpul de Mentori al 1.S.J. BN
Cursuri de perfectionare §i formare continua absolvite:
- ANIMATOR SOCIO-EDUCATIONAL, program de perfectionare, cod COR
516907, 90 de ore, certificat
- Instrumente digitale in abilitarea curriculara si in orientarea in cariera, program de

formare continud, 89 de ore, 25 de credite profesionale transferabile, atestat
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- ”"Management de proiect pentru consilierii educativi si responsabilii de proiecte si
programe”, 24 de ore, adeverintd

- 7"Dezvoltare institutionald descentralizata”, 15 credite profesionale transferabile,
atestat;

- ”Managementul conflictelor din mediul scolar”

- Acordarea primului ajutor

Studii si lucrari publicate:

- coautor al volumului ”Canonici, profesori si vicari foranei din Biserica Romdnd
Unita (1853-1918), editura Mega, Cluj Napoca, 2014;
- coautor al volumului "Monografia Liceului George Cosbuc la 150 de ani de la

infiintare”, editura Napoca Star, Cluj Napoca, 2013;

Participare la conferinte nationale:

- ”Petru Maior si prietenii”, editia I, Reghin, martie 2014, cu lucrarea ”Circulatia cartii
in mediul scolar 1n a doua jumatate a sec. al XIX/lea in Transilvania”
- 770 de ani de la tragedia Holocaustului in Transilvania”, prezentare de carte “Evreii

Someseni”, Cluj Napoca, iunie 2014

prof. Balazs Denes

studiu individual pentru_cunoasterea legislatiei specifice CCD, a legislatiei din domeniul
invatdmantului, a noutatilor 1n domeniul educational;

inspector ISJ BN — minoritati (1/2 norma)

inscrisa Tn Registrul National al Expertilor in Management Educational

absolvit cursul “Dezvoltare institutionald descentralizata”, 15 credite profesionale

transferabile, atestat;

3. Pop Margareta - bibliotecar

perfectionare continud prin participarea la conferinte de specialitate (Conferinta
Nationald a Asociatiei Bibliotecarilor din Romania) stagii organizate de minister,
participarea la activitatile metodice ale bibliotecarilor si coordonarea acestor activitati;
participare la deschiderea noului sediu al Bibliotecii Judetene Bistrita-Nasaud;

studiu individual, documentare si informare curentd asupra noutdtilor legislative si in

specialitate.

4. Nastase Adrian - informatician:

studiu individual, documentare si informare curenta asupra noutdtilor in specialitate;
curs Secretar scoala — COD C.O.R. 235909;
curs Inspector SSM.
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5. Bungirdean Alina — administrator financiar:

e studiu individual, documentare si informare curenti asupra noutatilor in legislatia

[=

financiar-contabila, in utilizarca softului de salarizare si evidentd a personalului;

1. Activitati/ servicii prestate pentru obtinerea de venituri extrabugetare

|

Suma T

| Tipul activitatii/serviciului incasati |

(RON) ‘

a) pro i-c-cle.-'parteneriatc N 682.5 |

~b) inchirieri spatii _ -

¢) m ultiplicare materiale : _; 156
d) editare carte/ reviste/acordare ISBN - o T 220

¢) alte servicii: | |

cursuri cu plata (tema/grﬁpul [ilit‘é_)__ o -

Consiliere si orientare 5670
Limba engleza pentru adulti 20385
! Limba germanad pentru adulti 7975
Tineri impotriva violentei 15250
Consiliere si Dezvoltare Profesionala Continua 9500
Calitate in invatamantul primar 2870
Calitate in invatamantul prescolar 2520
Metode interactive de grup 4320
Dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale la copiii cu varsta de la 3 la 7 ani 10440
Management de proiect 3640
Managementul formarii continue 4690
Educatie pentru mediu ‘ 4800)
FIADD - Formare si Indrumare in Activitatea Didactica pentru Debutul in cariera 42500

- - A - B TU[ZI-I

‘ 135033.5

Directo




