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  MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII 
 

 
III.15. DE LA REFLECȚIE LA FORMARE ȘI CALITATE ÎN EDUCAȚIA TIMPURIE 
 
 

a) Denumire program avizat: De la reflecție la formare și calitate în educația timpurie  

b) Grup țintă: Educatori-puericultori, profesori pentru educația timpurie  

c) Criterii curriculare 

i) Notă argumentativă/justificativă, de fundamentare a programului avizat (descriere 

succintă) 

Fluctuația ridicată a cadrelor didactice din unitățile de învățămînt din educația timpurie, 

determinată de contextul social și legislativ actual, impune necesitatea sprijinirii 

profesorilor pentru educație timpurie în ceea ce privește formarea și practica specifică 

acestui segment de vârstă. 

Monitorizările și evaluările realizate în domeniul educației timpurii, în anul școlar anterior, 

evidențiază nevoia aprofundării tematicilor de conținut abordate în formarea inițială, pentru 

consolidarea competențelor profesionale și asigurarea unei educații de calitate. 

Totodată, în concordanță cu direcțiile stabilite prin Scrisoarea metodică pentru educația 

timpurie aferentă acestui an școlar, se accentuează importanța formării continue a 

cadrelor didactice din educația timpurie, ca proces esențial pentru dezvoltarea 

competențelor pedagogice, adaptarea la cerințele curriculare actuale și crearea unor 

contexte de învățare centrate pe nevoile și potențialul fiecărui copil. 

ii) Informații generale: 

Nr. 
crt. 

Domeniul 
tematic al 
programului 

Denumirea 
programului 

Grup țintă Formă de 
organizare 

Nr. 
total 
de 
ore 

Distribuția nr. de 
ore/forme de organizare 

Coordonator 
program 

Față-
în-
față 

Online 
sincron 

Online 
asincron 

 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.1. 7.2. 7.3. 8. 
15 10. 

Management 
și consiliere 
pentru 
cariera 
didactică 

De la 
reflecție la 
formare și 
calitate în 
educația 
timpurie 

Educatori-
puericultori, 
profesori 
pentru 
educația 
timpurie 

Blended-
learning 

50 30 - 20 profesor 
metodist 
Chiriac 
Livia 

 

iii) Scopul programului 
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Dezvoltarea competențelor profesionale ale cadrelor didactice din educația timpurie, în 

vederea consolidării practicii pedagogice și a capacității de aplicare a curriculumului specific 

acestui nivel, pentru asigurarea unei educații de calitate adaptate nevoilor și potențialului fiecărui 

copil. 

iv) Competențe formate/dezvoltate 

Competențe pedagogice: 

 Asimilarea de cunoștințe privind particularitățile dezvoltării copiilor cu vârsta între 0 și 6 

ani.  

 Capacitatea de înțelegere și aplicare a Curriculumului pentru educație timpurie. 

 Abilitatea de a elabora documentele de proiectare specifice educației timpurii.  

 Abilități de observare și evaluare a progresului copiilor pe baza indicatorilor din Reperele 

fundamentale în învățarea și dezvoltarea timpurie a copilului de la naștere la 7 ani.  

Competențe de comunicare și colaborare 

 Abilitatea de a comunicarea și de a oferi feedback părinților și în echipele multidisciplinare. 

v) Locație de desfășurare: 

 pentru componenta online: Platforma Google Workspace for Education 

Fundamentals activă pe domeniul ccdbn.ro al CCD BN 

 pentru componenta față-în-față: Creșa Bistrița 

vi) Plan de învățământ  

Nr. 
crt. 

Denumire modul/temă Nr. total 
ore/modul/temă 

Distribuție nr. de ore/ pe formă de 
organizare 
Față-în-
față 

Online 
sincron 

Online 
asincron 

1. Primii ani de viață ai copilului 
 

8 5 - 3 

2. Mediul educațional din creșă  și grădiniță  8 5 - 3 
3. Proiectarea activităților de învățare la vârste 

timpurii 
8 5 - 3 

4. Specificul demersului didactic în creșă și 
grădiniță  - strategii didactice 

8 5 - 3 

5 Observare, evaluare și adaptarea activităților 9 5 - 4 
6. Comunicarea asertivă în echipele 

multidisciplinare 
9 5 - 4 

Nr. total ore/program avizat 50 30 - 20 

vii) Modalități de evaluare a formabililor:  portofoliu de evaluare finală 
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d) Resurse umane 

i) Formatori implicați:  

 BRĂNIȘTEANU Rodica - doctorat în Științele Pedagogiei, certificat de formator, Cod 

COR 241205, Seria G, nr.00053058 

 FELICAN Leontina – studii universitare, Pedagogia Învățământului Primar și 

Preșcolar, Certificat de formator, seria G nr.00053643 

 POPIȚAN Adriana - studii universitare,  Psihologie, atestat de formator, Cod COR 

242401,  seria K, nr. 0013415O 

ii) Coordonatorul programului: prof. metodist CCD BN, CHIRIAC Livia 

e) Criterii economice: 

i)   Numărul de formabili prognozați/an școlar 2025-2026: 100 

ii)   Costul programului: 400 lei 

iii)   Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 8 

lei/oră/formabil 

iv)   Forma de finanțare: venituri proprii / buget de stat 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


